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POR MEDIO DE LA CUAL SE LEVANTA LA MEDIDA PROVISIONAL JUDICIAL QUE 7
SUSPENDIOEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA PROVEER EL CARGO DE
PERSONERO MUNICIPAL DE CALDAS - ANTIOQUIA PARA EL PERIODO
CONSTITUCIONAL 2024 — 2028, SE REANUDA EL CONCURSO, SE MODIFICA LA
RESOLUCION No. 004 DEL 18 DE ENERO DE 2024 Y SE DEROGAN OTRAS
DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS™,

La Mesa Directiva en uso de sus facultades Constitucionales, Legales y Reglamentarias y
en especiallas conferidas por el Articulo 313 de la Constitucidn Nacional, el numeral noveno
del Articulo 32 de la Ley 136 de 1994 modificado por el Articulo 18 de la Ley 1551 de 2012,
el Articulo 35 de la Ley 136 de 1994 y 170 de la Ley 136 de 1994 modificado por el Artlcu!o
35 de laLey 1551 de 2012 y el Decreto 1083 de 2015, procede a modificar la Resolucién
N°004 del 18 de enero de 2024, la cual reanudd el concurso publico de méritos para proveer
el cargo de personero municipal de Caldas — Antioquia para el periodo constitucional 2024
— 2028, y se derogan otras disposiciones administrativas, y

- CONSIDERANDO

1. El dia 22 de septiembre de 2023 la Mesa Directiva del Concejo publicé las Resoluciones
N°046. de 2023 “POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA Y REGLAMENTA EL
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA PROVEER EL CARGO DE PERSONERO
MUNICIPAL DE CALDAS — ANTIOQUIA PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2024 —
2028” con la cual se dio apertura ala convocatoria001 de 2023y en la cual se sustentétodo
el fundamento juridico que regula dicho proceso, y la Resolucién 004 del 18 de enero de
2024, "POR ME DIO DE LA CUAL REANUDO EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
FARA PROVEER EL CARGO DE PERSONERQ MUNICIPAL DE CALDAS — ANTIOQUIA
PARA EL. PERIODO CONSTITUCIONAL 2024 — 2028” y que modificé el Cronograma
establecida en la Resolucion N°047 de 2023 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE
El. CRONOGRAMA DEL PROCESO POR MEDIO DEL CUAL SE CONVOCA Y
REGLAMENTA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA PROVEEREL CARGO DE
PERSONERO MUNICIPAL DE CALDAS - ANTIOQUIA PARA EL PERIODO
CONSTITUCIONAL 2024 — 2028~

2. Que de acuerdo a la Resolucion N°006 del 1 de febrero de 2024, se establecieron las
directrices para llevar a cabo la prueba de entrevista en el concurso publico y abierto de
meritos para proveer el cargo de personero municipal de Caldas — Antioquia para el periodo
constitucional 2024- 2028, en virtud de la Resolucion 046 de 23 de septiembre de 2024.

3. El Juzgado Segundo Promiscuoc Municipal de Oralidad con Funciones de Control de
Garantias y de Conocimiento de Caldas — Antioquia, en el proceso tramitado para la accion
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de tutela, con radicado 051294089002 20240014000, accedid a la medida provisional
solicitada por la accionante, mediante auto 240 de fechadel 12 de febrero de 2024, de la
siguiente manera: '

{...) Sexto: por ser procedente, en aras de evitar un perjuicio imremediable
SE CONOCE LA MEDIDA PROVISIONAL, solicitada de suspension del
cronograma del Concurso Publico y Abierto de Méritos, para la eleccidn de
Personero Municipal de Caldas, Anfioquia, hasta fanto hasta tanfo no se
decida de fondo la presente accién constitucional.

4. Dandocumplimientoa lo ordenado por el Juzgadoen el fallode tutela precitado, que fallo
a favor del accionante CESAR AUGUSTO MURCIA SUAREZ, se ordena al Concsjo
Municipal de Caldas — Antioquia, el dia 26 de febrero de 2024, en fallo en primera instandia,
debe nombrar unaterna y realizar nuevamente la etapa de la entrevista citando a los 23
aspirantes de la lista, el mismo que fue notificado este dia a la corporacion, y ordena:

PRIMERO: TUTELAR el derecho fundamental al debido proceso e igualdad
vulnerado al sefior CESAR AUGUSTO MURCIA SUAREZ quien se identifica
con la cédula de ciudadania 93.291.036 por parte del CONCEJO MUNICIPAL
DE CALDAS ANTIOQUIA, conforme lo expuesto en el cuerpo de la presente
decision.

SEGUNDQ: ORDENAR al sefior LUIS HERNANDO YEPES TORRES en
calidad de presidente del Concejo Municipal de Caldas Antioquia o quien
haga sus veces, que dentro del plazo improrrogable de cuarenta y ocho horas
(48) a pariir de la notificacion de esta providencia, proceda a designar una
ferna idonea para que evacue la prueba —entrevista- del concurso de métritos
para suplir el cargo de personero (a) del municipio de Caldas Antioquia.

TERCEROQO: DESVINCULAR delpresente tramite al MUNICIPIO DE CALDAS
ANTIOQUIA y a la UNIVERSIDAD SANTO TOMAS DE MEDELLIN, por
ausencia de accion u omision transgresora de derechos fundamentales que
pueda reputarseles.

CUARTO: INSTAR al Concejo del municipio de Caldas Antioquia para que,
en fo sucesivo respete los principios que deben regirlos concursos de méritos
para la eleccion del personero municipal, de conformidad con o sefalado en
la parte motiva de esta providencia.

QUINTO: Atendiendo que para el momento en que se admitié la presente
accion de tutela la enfidad accionada detfuvo el concurso hasta tanto se
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resolviera de fondo y que es motivo de este trédmite, se ordena levantar la
medida provisional ordenada en la accion Constitucional, atendiendo que se
ordeno rehacer la actuacion desde la eleccién de quienes evacuaran la
prueba de entrevistas.

5. En consecuencia, la decisidon judicial antes indicada conduce a la invalidacidn de la
entrevista realizada en otrora, y por ende se debe establecer un nuevo cronograma para
realizar la nueva entrevista a los aspirantes al Concurso Publico de Méritos para proveer el

cargo de Personero Municipal de Caldas — Antioquia para el periodo constitucional 2024 —
2028.

6. La Resolucion N°046 del dia 22 de septiembre 2023, en concordancia con el Decreto
1083 de 2015, articulo 2.2.27.2, Literal C numeral 4, asi como lo ordenado en el fallo de
tutela, establecen, las primeras, el estadndar minimo para adelantar la prueba de entrevista
para llevar a cabo la eleccion del Personero Municipal, y |a tercera ordena la conformacion
de unatema idénea para que evacue la prueba-entrevista del concurso de méritos para
suplir el cargo de personero (a) del municipio de Caldas Antioquia.

7. Que el articulo 31 de la Resolucién 046 del dia 22 de septiembre de 2023, establece que
la prueba de la entrevista tiene un cardcter clasificatorio correspondiente a un peso

_porcentual del diez (10%) por ciento, y sobre esta misma base se realizara la nueva

entrevista a los concursantes.

8. Que igualmente, se fija como tiempo minimo segun la resolucién antes citada, tres (03)
minutos para quelos concursantes den respuesta acada unade laspreguntas que formulard
el Honorable Concejo Municipal de acuerdo a los parametros genera]es establecidos en &l
acto administrativo ya indicado.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Modificar el Articulo 1° “CRONOGRAMA DEL PROCESO’ de la
Resolucion N°004 del 18 de enero de 2024, proferida por la Mesa Directiva del Concejo -
Municipal de Caldas— Antioquia,lacual quedaraasi: “ARTICULO 1°. CRONOGRAMA DEL B
PROCESO. En el cronograma del presente concurso piblico y abierto de méritos se
describen cada una de las etapas previstas en este articulo.

Para el desarrollo del presente proceso las pruebas que se aplicaran se reg:ran por los
siguientes parametros:”
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- PESO PUNTAJE MINIMO PUNTAJE
No PRUEBA CARACTER PORCENTUAL APROBATORIO MAXIMO
FPrueba de Conocimientos
1 Académicas {(Bdsicas/ Eliminatorio 60% 60 100
Funcionales)
2 Prueba de Competencias Clasificatorio 15% Nao Aplica 100
Comportamentales
Andlisis y Vaiorac_ien (.ie Estudios Clasificatorio 15% No Aplica 100
v Experiencia
4 Entrevista Clasificatorio 10% No Aplica 100

lgualmente se fija el nuevo cronograma desde la efapa de la entrevista asi:

CRONOGRAMA

Etapa

Fecha y Hora

Medio

Citacion a Entrevista

27 de febrero de
2024

Al correo electronico personal de inscripcion de
cada participante.
En el Portal Web del Concejo Municipal
(www.concejodecaldas.com) y cartelera del
Concejo de Caldas.

Preseniacion de la
Entrevista

01 de marzo de
2024,
Hora 03:00 p.m

En el recinto del Concejo Municipal de Caldas
— Antioquia, ubicado en la Carrera 49 No. 129
Sur 70 de Caldas, Antioquia. Cuarto piso -
Palacio Municipal.

Fublicacion de los
Resultados
Preliminares de la
Entrevista

02 de marzo de
2024

En el Porfal Web del Concejo Municipal
(www.concejodecaldas.com) y cartelera del
' Concejo de Caldas.

Reclamaciones a

03 de marzo de

2024
los Resultados . . . ..
. Al correo electronico oficial de la Corporacion:
Preliminares de la ) . . .
X Desdeg fas 00:01 concejo@caldasantioguia.gov.co
Entrevista
horas hasta las
23:59 horas
Respuestas al correo electrénico personal de
a. Resp uegfa alas | 04 de marzo de inscripcion de cada participante.
Reclamaciones a 2024

los Resultados

Resultadaos Definitivos en el  Portal
: del Concejo Municipal

Web
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Preliminares de Ila
Entrevista
b. Publicacion de los
Resultados
Definitivos de la
Entrevista

(wm/v,concéjodeca!das.com ) v cartelera del
Concejo de Caldas.

Publicacion de los
Resultados
Consolidados de
cada una de las
ruebas practicadas

05 de marzo de
2024

En el Portal Web del Concejo Municipal
{(www.concefjodecaldas.com) y cartelera del
Concejo de Caldas.

Conformacién de la
Lista Final de

05 de marzo de

En el Portal Web del Concejo Municipal

- (www.concejodecaldas.com) y cartelera del

Elegibles 2024 Concejo de Caldas.
06 de marzo
Reclamaciones o reclamaciones
solicitudes de de 2024 . . o
y Al correo electronico oficial de la Corporacidn:
correccion de la ) d p .
Lista Final de Desde las 00:01 concejo@caldasantioguia.qov.co
Elegibles horas hasta las
23:59 horas

Respuestas a las
Reclamaciones o
solicitudes de
correccion de la
Lista Final de
Elegibles

7 de marzo de
2024

Al correo electronico personal de inscripcion de
cada pariicipante.

Publicacion de la
Lista de Elegibles

7 de marzo de

En el Portal Web del Concejo Municipal
(www.concejodecaldas.com), cartelera del

en Firme 2024 Concejo de Caldas :
Se llevara a cabo en el horario que se informe
segun agenda de la Corporacién, en el recinto

Eleccion 7 de marzo de del Concejo Municipal de Caldas — Antioquia,

2023

ubicado en la Carrera 49 No. 129 Sur 70 de
Caldas, Antioguia. Cuarto piso - Palacio
Municipal.
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ARTICULOSEGUNDO - EJES TEMATICOS: Informar a los concu rsantesya la comunidad
en general que, para lievar a cabo el desarrollo de la entrevista, se tendrdn en cuenta los
siguientes ejes tematicos en refacidon al Municipio de Caldas, Antiogquia:

NogRWwN =

Atencion a poblacion vulnerable.
Servicios publicos domiciliarios.
Problematica social del Municipio.
Aspectos ambientales del Municipio.
Conocimiento del Municipio.
Prestacion del servicio de salud.
Paz y posconflicto.

PARAGRAFO 1. Las preguntas formuladas seran tipo abiertas y no estardn sujetas a
interpretacion, estas preguntas deben tratar una problematica o una situacion real del

municipio.

ARTICULOTERCERO-LISTADE ASPIRANTES.Citara los siguientes aspirantesal cargo
del personero municipal de Caldas, Antioquia, que fueron preseleccionadas por IES
Universidad Santo Tomas:

ORDEN CEDULAS NOMBRES COMPLETOS
1 11810219 Elias Moya Chaverra
2 93291036 César Augusto Murcia Suarez
3 1060268519 Nataly Nieto Pérez
4 32391551 Ligia Amanda Gallego Blandon
5 1152205655 Marton Villa Cardona
& 1040320841 Juan Gabriel Rodriguez Cano
7 1053847511 Carlos Andrés Giraldo Cifuentes
8 1020437583 Dany Steven Gdmez Agudelo -
9 1053834427 Daniel Enrigue Fuentes Betancur
10 8030901 Diego Alejandro Escobar Carmona
11 11812710 Jaser Orlando Cordoba Palacios
12 1020773368 Juan Camilo Puentes Sanchez
13 1040739668 Daniela Yepes Molina
14 - 1035871872 Manuel Euclides Olarte Ospina
15 1152692784 Carlos Alfredo Tamayo Zabala
16 1077449515 Diego Armando Valencia Matallana
17 11707169 Jaferth Antonio Caballero Amud
18 43682891 Beatriz Elena Correa Henao
19 1033342620 Maria Isabel Cano Acevedo
20 1036635448 Ledn Santiago Vealasquez Roldan
21 1039683222 Alejandra Rubio Arias




RESOLUCION No 023
FECHA (27-02-2024)

Concejo

Caldesfnt
Cddigo: FO-MI-02 I Version: 04 Fecha de Aprobacién: 30/06/2016
22 43674390 Luz Fabiola Castrillén Castrillan
23 1038771118 ' Maria Fernanda Mesa Becerra

ARTICULO CUARTO - FECHA, HORA Y LUGAR: De acuerdo al cronograma publicado en

la presente Resolucion se establece la fecha y hora de la realizacién de la entrevista, para

que los aspirantes asistan puntalmente, con su documento de identidad, el dia viemes 1
de marzo de 2024, es a las 02:45 p.m., en el recinto del Concejo Municipal de Caldas,
Antioquia, en el saldn de sesiones del concejo, ubicado en la Carrera 49 No. 129 Sur70 de
Caldas, Antioguia. Cuarto piso - Palacio Municipal. Las entrevistas a los concursantes
iniciaran a fas 03:00 p.m.

ARTICULO QUINTO — TIEMPO DE RESPUESTA DE LOS ASPIRTANTES: Cada
aspirante tendra un tiempo estipulado de tres (3) minutos para dar respuesta a cada
preguntarealizada, de las cuatro (4) preguntas que seran anunciadas a cada aspirante, el
tiempo sera contado a partir del momento que sefiale el presidente de la Mesa Directiva o
quien cumpla esta funcion.

ARTICULO SEXTO - CRITERIOS DE CALIFICACION DE LA PRUEBA DE ENTREVISTA
Y LA VALORACION CUANTITATIVA: La calificacién de la prueba de entrevista y la
valoracion numérica asignada por cada concejal sera determinada en concordancia con la
convocatoria correspondiente al concurso publico y abierto de méritos que tiene por objeto
la eleccion del personero municipal de Caldas, Antioquia, para el periodo 2024- 2028, en el
cual se establece el siguiente grado de satisfaccion estipulado en el articulo 44, inciso

primero de la Resolucion 046 de 2023, la cual tiene una ponderacion de calificacion de cero

(0,00) a cien (100) puntos, con una parte entera y dos decimales y su resultado sera
ponderado con base al diez (10%) asignado a esta prueba en concordancia con el Decreto
1083 de 2015, articulo 2.2.27.2, Literal C numeral 4.,

Se establece como grado de satisfaccidn de las respuestas a las preguntas formuladas a
los candidatos asi: D (deficiente), M (malo), R (regular), B (bueno), MB (muy bueno)las
cuales tendran su equivalencia‘e_n un puntaje asi:

: DESCRIPCION PUNTAJE
MUY BUENO 100 puntos

1 BUENO : 99.00 a 81.00 puntos
REGULAR 80.00 a 61.00 puntos
MALO - , 60,00 a 41.00 puntos

DEFICIENTE 40,00 a 0.00 puntos

Ak, i
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ARTICULO SEPTIMO — PROCESO DE CALIFICACION DE LA PRUEBA DE LA
ENTREVISTA. La prueba de entrevista tiene un valor porcentual del 10% vy sera realizado
de la siguiente forma:

1. Cada unode los concejales elegidos en la terna para la realizacion de la entrevista
tendra en su mano un formato de calificacién porconcursante, suministrado por la
Mesa Directiva, el cual contendrael grado de satisfaccion de larespuesta a cada una
de [as cuatro (4) preguntas realizadas a cada concursante.

2. Cada concejal marcara con una“X”y un puntaje, segiin el criterio obtenido de cada
respuesta manifestada por el aspirante a cada unade las preguntas, de acuerdo al
criterio de calificacidn descrito en el articulo sexto, en el formato de calificacion de la
entrevista. Los concejales deberan marcar una sola opcidn por pregunta; en caso de
seleccionarmas de una, se tomara su calificacidn como no valida y no se tendra en
cuenta para efectos de computo del puntaje del concursante.

3. Una vez recogidos los formatos de calificacién, se pasard a puntuacién (valoracion
numeérica) a cada unade las preguntasy el promedio otorgado a cada participante
por los concejales presentes en la prueba de entrevista, con base en la tabla
determinada en el articulo anterior.

4. Se sumaran los resultados obtenidos por cada candidato, de la calificacion dada por
todos los concejales participantes en la pruebay luego se dividira por el nimero de
concejales que participaron en la prueba de entrevista.

5. Al resultado de la division se le sacara el porcentaje asignado a la prueba de
entrevista en |la Resolucion 046 de 2023, que reglamento la convocatoria.

PARAGRAFO PRIMERO. Para todos los efectos de la presente Resolucién y de la
convocatoria se entenderaque la calificacion dada por cada concejal es su marcacion frente
al grado de satisfaccion y puntaje de las respuestas dadas por cada participante a las
preguntas formu!adas por los concejales.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los aspirantes que no asistan a la citacion de la entrevista en
la fecha y hora sefialada, su calificacion sera con nota de CERO (0,00).

ARTICULO OCTAVO - PUBLICACION: La publicacion de los resultados de la prueba de
entrevista de acuerdo a lo reglamentado en la presente Resolucion 023 de 27 de febrero de
2024, se realizara en el Portal Web del Concejo Municipal (www.concejodecaldas.com)y
cartelera del Concejo de Caldas.
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ARTICULO NOVENO - RECLAMACIONES A LA PRUEBA DE ENTREVISTA. Las
reclamaciones a los resultados preliminares de la entrevista, se realizaran conforme a lo
establecido en la Resolucién 023 de 27 de febrero de 2024, que de acuerdo al orden
previamente establecido sera el 3 de marzo de 2024 desde las 00:01 horas hasta las 23:59
horas, al correo elecirénico oficial de la Corporacion: concejo@caldasantioquia.gov.co.

ARTICULO DECIMO — RESPUESTA A LAS RECLAMACIONES DE LA PRUEBA DE
ENTREVISTA. Las respuestas a las reclamaciones a los resultados preliminares de la
entrevista y publicacion de los resultados definitivos de la entrevista, seran comunicados al
correo electrénico de cada aspirante que realizo la reclamacién en el tiempo establecido,
publicados en Portal Web del Concejo Municipal (www.concejodecaldas.com)y cartelera
del Concejo de Caldas.

ARTICULO DECIMO PRIMERO — PUBLICACION: Publicar la presente Resolucién en el
Paortal Web del Concejo Municipal (www.concejodecaldas.com) y cartelera del Concejo de
Caldas.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO ~ DEROGACIONES: Se derogan las siguientes
resoluciones: La Resolucion 0086, 1a Resolucion 013, la Resolucién 016, Resolucidon 017,
Resolucion 018, Resolucion 019 y Resolucién 020.

ARTICULO DECIMO TERCERO - Las demas disposiciones contenidas en la Resolucion
N°046 del 22 de septiembre de 2023 proferida por la Mesa Directiva del Concejo Municipal
de Caldas - Antioquia, contintian vigentes y sin ninguna modificacion.

ARTICULODECIMO CUARTO- Contrala presente Resolucién no procede recurso alguno,
de conformidad con el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO QUINTO. La presenie Resoluciénrige a partir de 27 de febrero de
2024,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

/] y
- ~ / P . N MO -
LUIS HERNANDO YEPES TORRES ASTRID JANNETH QUIROS COLORADO

Presidente

R 7 < welos \JO wwaa )
YENIFER RESTREPO HENAO DANIELA VALENCIA ZAPATA
Vicepresidenta segunda Secretaria General.

Vicepresidente primera
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